STATUT
ZLOBKA KIDS STORY

Dziekan6w Lesny, ul. Kolejowa 222

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogoélne.

§1
1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placowki, zwanej w dalszej
czes$ci ztobkiem, ktoérego pelna nazwa brzmi:
Ztobek Kids Story
2. Organem prowadzacym zlobek jest Kodek Lukasz Chudzicki, z siedzibg w Lomiankach, ul. Osiedlowa 20
3. Nadzér nad dziatalno$cig ztobka sprawuje Burmistrz Lomianek.

4. Nadzdr sanitarno-epidemiologiczny nad placéwka sprawujg odpowiednie stuzby sanitarne w Ozarowie
Mazowieckim.

5. Siedziba ztobka znajduje sie pod adresem: ul. Kolejowa 222, 05-092 Dziekanéw Lesny
§2
Ztobek dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011r. o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz.U. 2016, poz.157),
zwanej dalej ustawa.
2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubéw dzieciecych (Dz.U. 2011 poz. 925).

3. Niniejszego statutu.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania ztobka oraz sposéb ich realizacji.

§3
Ztobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw ustawy. Sa to w szczegdlnosci:

v Opieka nad dzie¢mi do lat 3 (w szczeg6lnych przypadkach do lat 4), w warunkach
bytowychzblizonych do warunkéw domowych.
v' Wiasciwa opieka pielegnacyjna oraz edukacyjna, realizowana poprzez prowadzenie zajeé



zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka.
v’ Zajecia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne, uwzgledniajgce rozw6j psychomotoryczny
wlasciwe do wieku dziecka.

§4
Zakres i sposob realizacji zadan ztobka:
v Troska o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnieniem opieki,
wyrabianie nawykoéw higieny Zycia codziennego oraz prowadzenie zaje¢ ogélnorozwojowych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju i wczesnej edukacji dziecka.

Zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa.

Troska o rozw6j umystowy dziecka.

Ksztattowanie postaw spotecznych, przyzwyczajanie dziecka do zgodnego wspétzycia i
wspotdziatania w gronie réwie$nikow.

Rozwijanie wyobrazni i wrazliwoSci estetycznej dzieci.

Wspétdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi, petniagc wobec nich funkcje doradcza i
wspierajacg dziatania wychowawcze.

v' Zapewnienie dzieciom prawidtowego wyzywienia, przestrzeganie zasad higienicznych.
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§5
Ztobek, realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegélnosci:

v' dobrem dziecka
v' potrzebg wyréwnania deficytow rozwojowych
v konieczno$cig wspierania rozwoju dziecka

ROZDZIAL 111

Warunki przyjmowania dzieci i skres$lania z listy wychowankéw
§6
1. Dzieci przyjmowane sg do ztobka w wyniku rekrutacji, ktéra trwa caty rok.

2. Przyjecie dziecka do ztobka nastepuje po wypetieniu karty zgtoszenia i wptacenie wpisowego, w
siedzibie ztobka,

3. Skres$lenie dziecka z listy nastepuje w przypadku kiedy optaty za ztobek nie s3 regulowane na czas.
§7

1. Przyjecie dziecka do ztobka nastepuje na podstawie umowy cywilno-prawnej o

$Swiadczenie ustug, zawartej miedzy stronami, tj. rodzicami (prawnymi opiekunami) lub

jednym z rodzicéw (opiekunéw prawnych) dziecka a wtascicielem ztobka oraz po uiszczeniu

bezzwrotnej optaty wpisowe;j.



2. Przyjecie dziecka do ztobka moze nastgpi¢ w ciggu catego roku szkolnego, w miare posiadania

wolnych miejsc.

§8
1. Rozwigzanie umowy, o ktérej mowa w §17, ust.1 niniejszego statutu, nastepuje w
przypadkach przewidzianych umowa.
2. Rozwigzanie umowy przez jedna ze stron, jest jednoznaczne ze skresleniem dziecka z listy
wychowankoéw ztobka.

§9
1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw przez dyrektora ztobka, w szczeg6lnosci,
gdy rodzice/opiekunowie prawni:

v’ nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w placéwce statutu, regulaminu i procedur

v' nie wywigzujg sie z terminowego regulowania optat, wynikajacych przede wszystkim zzawartej
umowy cywilno- prawnej

v zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka, majgce wptyw na
prawidtowy proces dydaktyczno - wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w placéwce

v’ nie zglosili dyrektorowi lub opiekunowi prowadzgcemu grupe powodu nieobecno$ci dziecka
trwajacej dtuzej, niz 10 dni roboczych

v nie wspétpracuja z opiekunami ztobka w kwestii rozwigzywania probleméw powstatych w

procesie opieki i wychowania dziecka

gdy dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenistwu innych dzieci

Pisemng decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw ztobka przekazuje sie

rodzicom/opiekunom prawnym lub przesyta na adres podany przez nich do wiadomosci ztobka.
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ROZDZIAL IV
Zrédta finansowania i zasady odptatnosci

§10
Dziatalno$¢ ztobka finansowana jest z nastepujacych Zrédet:

v'  optat wnoszonych przez rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci zapisanych do ztobka
v dotacji z budzetu gminy
v"innych przychodéw uzyskanych w spos6b przewidziany prawem

§11

1. Opieka w ztobku jest odptatna.



2. Odptatnos¢ za pobyt dziecka w ztobku sktada sie z :

jednorazowej, bezzwrotnej optaty wpisowej

optaty miesiecznej, gdzie zwrotowi ulega tylko kwota za wyzywienie, za kazdy dzien nieobecno$ci
dziecka w placédwce, na warunkach okreslonych w zawartej umowie cywilno -prawnej

Wysokos¢ optaty wpisowej i statej ustala wtasciciel ztobka.

Wysokos¢ optaty za wyzywienie ustala wtasciciel ztobka.

Optata wpisowa wnoszona jest najpdzniej w dniu podpisania umowy.

Optaty stata i za wyzywienie wnoszone s3 z géry do 5-go dnia kazdego miesiaca,
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ROZDZIAL V
Postanowienia konicowe

§12
1. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu, zostaje on:
1) zamieszczony na stronie internetowej placowki

2) zamieszczony na tablicy informacyjnej w placowce

v" Regulaminy wewnetrzne obowigzujgce w ztobku nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami
niniejszego statutu.

v’ Statut zostal opracowany przez podmiot, ktéry utworzyt ztobek.

v Zmian w statucie dokonuje podmiot, ktéry utworzyt ztobek.

v’ Ztobek prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo- wychowawcza.

v’ Statut wchodzi w zycie z dniem uzyskania wpisu do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych

prowadzonego przez Burmistrza Lomianek czyli od 27.02.2017r. i obowigzuje do czasu zmiany.



REGULAMIN ORGANIZACYJNY ZLOBKA KIDS STORY

1. Ztobek Kids Story sprawuje opieke nad zdrowymi dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia do 3 lat,a w
szczegOlnych przypadkach do ukonczenia 4 roku zycia.

2.  Warunkiem zapisania dziecka do ztobka jest wypetienie formularza zgtoszeniowego oraz
wptacenie wpisowego. Wpisowe jest bezzwrotne.

3. Zlobek jest otwarty w dni robocze w godzinach od 06: 30 do 18:30, z wytaczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy.

4. Glownymi zadaniami ztobka sa:

sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie im bezpiecznych warunkéw pobytu;
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, stosownie do jego wieku i mozliwosci;
zapewnianie dzieciom mozliwos$ci przebywania w grupie réwiesniczej;

rozwijanie zainteresowan, wspieranie uzdolnien i talentéw dzieci;
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5. Ztobek pracuje zgodnie z ponizszym harmonogramem:
6.30 - 8.00 - przyjmowanie dzieci do ztobka, zabawy swobodne, przygotowanie do $niadania
8.00 - 9.00 - $niadanie, toaleta po $niadaniu
9.00 - 10.15 - powitanie, gimnastyka, zabawy edukacyjne zwiazane z tematem tygodnia
10.45 - 11.15 - zupka, toaleta po zupce
11.30 - 13.30 - lezakowanie
13.30 - 14.15 - przygotowanie do obiadu, obiad (II danie), toaleta (w tym mycie zebow)

14.15 -18.30 odpoczynek, podwieczorek, zabawy na $wiezym powietrzu, drugi podwieczorek

6. Ztobek posiada wtasng kuchnie, w ktérej przygotowywane sg positki
7. W ztobku wystepuja nastepujace miejsca pracy:

v' Dyrektor ztobka
v" Opiekunka dziecieca (2 do 4, w zalezno$ci od ilo$ci i wieku przyjetych dzieci)
v" Pomoc opiekuna

8.. Do zadan dyrektora ztobka nalezy:
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sprawowanie nadzoru nad pracownikami ztobka
prowadzenie dokumentacji dzieci uczeszczajacych do ztobka
reprezentowanie ztobka na zewnatrz

organizowanie pracy ztobka

9. Do zadan opiekunki dzieciecej nalezy:
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sprawowanie opieki nad grupa dzieci

przygotowywanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ z grupa dzieci

dbanie o bezpieczenstwo podopiecznych

stosowanie zabieg6éw pielegnacyjnych i higienicznych wobec podopiecznych
informowanie rodzicéw o zaobserwowanych postepach i nieprawidtowosciach w rozwoju
podopiecznych

wspoltpraca z pozostatymi pracownikami ztobka

pomoc podopiecznym podczas spozywania positkdw spozycia

zabawa z podopiecznymi

utrzymywanie miejsca pracy w nalezytym porzadku

Do zadan pomocy opiekuna nalezy:

dbanie o czystos$¢ i porzadek w pomieszczeniach ztobka, w szczegblnosci w salach zabaw, toalecie
pomoc dzieciom w czynno$ciach samoobstugowych, takich jak: jedzenie, ubieranie sie, korzystanie z
toalety

rozstawianie lezakéw do spania, przygotowywanie positkow

wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez opiekunke dziecieca

10. Jedna opiekunka moze sprawowac¢ opieke nad maksymalnie 8 dzieci,

11. Opiekunki wspétpracuja z rodzicami dzieci poprzez wsparcie w ich wychowaniu, rozpoznawanie
mozliwosci rozwojowych dzieci oraz ewentualnych dysfunkcji.

12. Rodzice dziecka maja prawo do:

v

uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat postepdw, sukceséw i niepowodzen
swojego dziecka, - uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekundéw w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania i przekazywania pracownikom opinii na temat pracy ztobka i opieki petnionej nad
dzieckiem;

13. Do podstawowych obowigzkow rodzicéw dziecka nalezy:
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przestrzeganie postanowien statutu i regulaminu ztobka oraz umowy zawartej ze ztobkiem;
przyprowadzanie i odbieranie dziecka w godzinach pracy ztobka; rodzic lub upowazniona osoba
powinna zgtosi¢ sie po dziecko najpézniej o godz. 18.30

przynoszenie ubranek na zmiane oraz srodkéw do pielegnacji dziecka,

terminowe uiszczanie ptatnosci;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka;

informowanie o wszelkich zmianach dotyczacych miejsca zamieszkania, numeru telefonu, oraz
innych waznych danych na temat dziecka;

niezwtoczne zawiadamianie ztobka o zdiagnozowanych zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych;

14. Formy wspotpracy z rodzicami, realizowane przez ztobek to:

v

kontakt mailowy - przekazywanie biezacych informacji na temat funkcjonowania ztobka;



tablica ogltoszen;

zebrania;

dni adaptacyjne - wspolne przebywanie w ztobku dzieci i Rodzicow;
kontakty indywidualne z Rodzicami;

spotkania integracyjne, §wietowanie waznych dat, np. Swieto Rodziny;
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15. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane ze ztobka osobiscie przez rodzicoéw/prawnych
opiekunéw, badz inne osoby (pelnoletnie, za okazaniem dokumentu tozsamosci) upowaznione przez
rodzicow. Pisemne upowaznienie do odbierania dziecka ze ztobka przez inng osobe niz rodzic/prawny
opiekun nalezy ztozy¢ osobi$cie w ztobku. Wz6r o§wiadczenia stanowi zatacznik do Umowy ze ztobkiem.

16. Rodzice/prawni opiekunowie przejmujg petng odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka
w momencie odebrania dziecka z sali rowniez w przypadku, gdy dziecko odbierane jest przez
upowazniong przez nich osobe.

17. W przypadku choroby dziecka ztobek nie zapewnia opieki.

v' Jesli choroba zostanie stwierdzona w trakcie pobytu dziecka w ztobku, rodzice sg zobowigzani
niezwtocznie odebra¢ dziecko ze ztobka.

v Po przebytej chorobie, rodzic ma obowigzek przedstawi¢ za§wiadczenie lekarskie potwierdzajace
stan zdrowia dziecka.

v" Personel ztobka nie moze podawa¢ dzieciom zadnych lekéw, ani suplement6éw diety, ani
stosowac zadnych zabiegéw medycznych, poza przypadkiem bezposredniego ratowania zycia.

18. Dyrektor ztobka upowazniony jest do wprowadzania zmian w Regulaminie ztobka. O wszelkich
zmianach rodzice/opiekunowie beda na biezgco informowani.

19. Regulamin ztobka zostaje zamieszczony na tablicy ogloszen w ztobku.



